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Con Affetto e Stima 

 

Licia

(Emily Dickinson)

“Per fare un prato ci vuole un trifoglio e un’ape,
Un trifoglio, e un’ape, e un sogno. Se le api sono

poche, il sogno basterà”

Questa lettera la ritengo uno spazio importante
per potervi ringraziare uno ad uno per le azioni
quotidiane che mettete in atto, per il bene che
sento che anche voi, come me, volete a questa
nostra famiglia di Api chiamata Biplano.

Le Api sono animali davvero affascinanti e
rappresentano un esempio straordinario di
cooperazione sociale.  All’interno di un alveare,
ogni ape ha un ruolo preciso e importante per
quella famiglia di api, collabora
armoniosamente con le altre per il bene della
colonia, producendo miele, cera e contribuendo
alla crescita dell’intero alveare. Le api
comunicano tra loro principalmente attraverso
una Danza, che permette di condividere
informazioni sulla posizione delle fonti di cibo e
questa comunicazione è fondamentale per
ottimizzare la raccolta e garantire che tutte le
api contribuiscano al benessere collettivo.
Lavorando insieme, anche con risorse limitate,
riescono a creare un sistema molto efficiente e
resistente.
La nostra cooperativa, come l’’alveare, è un
organismo vivente, dove ogni singolo contributo è
fondamentale per il benessere di tutti. Se
guardiamo indietro possiamo riconoscere tutto il
lavoro fatto da ogni singola ape all’interno del
nostro alveare cooperativo di cui oggi
raccogliamo il nostro prezioso miele. Dopo tempi
di sosta per la riparazione e manutenzione delle
nostre cellette, oggi possiamo con gioia
assaporare il lavoro fatto e spingerci
nell’allargare il nostro alveare. Come le api
dovremo occuparci della crescita di nuove api che
con energia giovane, possano condurci verso fiori
profumati per poter continuare il lavoro
fondamentale dell’impollinazione per creare un
tessuto sociale forte e resiliente, capace di
affrontare le sfide e offrire servizi nuovi e diversi
sguardi a servizio della comunità.

Lettera della Presidente
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Lettera Editoriale

Siamo ospiti e operatori della Cooperativa Biplano.
Ci sta a cuore raccontare di Noi, non solo utilizzando
dati e risultati, ma anche facendo conoscere, in
modo trasparente, il nostro Impegno in termini di
Responsabilità sociale verso le fragilità su cui siamo
specializzati e in generale verso la comunità tutta,
con una sensibilità speciale rivolta alla Salute
Mentale di ciascuno.
Desideriamo condividere con Voi anche l’attenzione,
in noi sempre più urgente, circa la sostenibilità e la
creazione di luoghi verdi e aperti, fisicamente e
mentalmente. In questi contesti desideriamo
realizzare la società in cui crediamo: Viva, Attiva e
promotrice di un Benessere equo e in armonia con il
territorio che abitiamo. Ecco perché quest’hanno
 abbiamo scelto di sostenere e 
ricordare il messaggio di 
Basaglia attraverso il 
Marco Cavallo.

Tranquilli, nulla di noioso 
e pesante… scorrete qui 
sotto e non ve ne 
pentirete!
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Marco Cavallo
in pillole

Marco Cavallo è una scultura azzurra in legno e
cartapesta, alta circa 4 metri, realizzata nel 1973

nel manicomio di Trieste da un gruppo di artisti e
pazienti sotto la guida di Franco Basaglia. 

Pensata per contenere simbolicamente i sogni e i
desideri dei ricoverati, è diventata un’icona della

lotta per la chiusura dei manicomi e per il
riconoscimento della dignità dei pazienti

psichiatrici. 

Legata alla Legge Basaglia del 1978, da allora è
esibita come installazione itinerante per

promuovere la consapevolezza sui temi della
salute mentale, anche in eventi internazionali.



Risorse Umane

Mansioni Svolte
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GENERE Dipendente
Socio

Volontario Autonomo Occasionali

M 24 13 3 7 1

F 39 31 3 1 4

Genere Risorse Umane

Dipendenti Soci / Non Soci



Fascia d'età dipendenti

< 26 4

26-35 6

36-55 23

>55 11

Fasce part-time

0 - 30 3

31 - 50 7

51 - 70 9

71 - 100 25

Fascia d’età Dipendenti

% Part Time Dipendenti



Lavoratori con svantaggio

Senza svantaggio 39

Con svantaggio 5

Ore lavorate dipendenti

COMUNITA' RIABILITATIVA CASA DEL
BOSCO

26017

AGRICOLTURA BIOLOGICA 4168

UFFICIO 2950

MAGAZZINO E MERCATI 3042

CENTRO DIURNO ISOLA DEL TESORO 6054

RESIDENZIALITA' LEGGERA 4237

Dipendenti Con Svantaggio

Ore Lavorate per Servizio



RETRIBUZIONE LORDA MEDIA ANNUA -
CONTRATTO AGRICOLI

10,735.13 €

Livello minimo presente nel 2024 7

Livello massimo presente nel 2024 4

RETRIBUZIONE LORDA MEDIA ANNUA -
CONTRATTO COOPERATIVE SOCIALI

17,622.21 €

Livello minimo presente nel 2024 B1

Livello massimo presente nel 2024 E2

DATI AMMINISTRATIVI

N. fatture emesse 296

N. fatture ricevute 1250

N. registrazioni contabili Circa 4100

N. movimentazioni di banca 2274

N. movimentazioni di cassa 594

Bilancio Economico

CONTO ECONOMICO
Totale valore della produzione  1,996,159.00 €

di cui ricavi da vendite e prestazioni  1,888,291.00 €
di cui contributi in conto esercizio  70,363.00 €

di cui altri ricavi e proventi  37,505.00 €

Totale costi della produzione  1,794,976.00 €
di cui per il personale  1,008,896.00 €

Proventi - oneri finanziari  11,207.00 €

Risultato prima delle imposte  212,390.00 €
Imposte  5,078.00 €
Utile d'esercizio (esclusi ristorni)  207,312.00 €

STATO PATRIMONIALE

ATTIVO

Crediti verso soci 44.000€

Immobilizzazioni  257,888.00 €

Attivo circolante  1,081,526.00 €

Ratei e risconti  4,347.00 €

TOTALE ATTIVO  1,344,201.00 €

PASSIVO

Patrimonio netto  693,722.00 €

Trattamento di fine rapporto  319,022.00 €

Debiti  294,704.00 €

Ratei e risconti  36,753.00 €

TOTALE ATTIVO  1,344,201.00 €

CONTRIBUTI E LIBERALITA'

Totale contributi  68,894.65 €
di cui da enti pubblici  41,128.94 €

di cui da enti privati  27,765.71 €

Crediti d'imposta  - €

Liberalità  11,800.43 €

Contributi 5 per mille  1,468.57 €

TIROCINI / ALTERNANZE

In agricoltura

laborazioni con i servizi del settore A 8

Tirocini Inserimento Lavorativo e TIS 6

Percorsi alternanza scuola/lavoro 9

Adozioni lavorative 2

Progetto Piazza Pulita / TIS 11



FORMAZIONE "SENTIRE LE VOCI"
Nei mesi di Settembre e Ottobre si sono svolte 3

mattinate di formazione sull'importantissimo tema
delle voci, gestite dall'associazione italiana degli

Uditori di voci. Questo per ricordarci che dietro ogni
voce si cela un episodio traumatico della vita dei nostri

pazienti e bisogna dare il giusto spazio di ascolto a
ciascuna di esse per aiutare la persona a stare meglio

e convivere con le sue voci in modo ottimale.

FILM ADAMANT
Visione presso il cinema del Borgo del docu film

francese "Sur l'adamant" del regista e documentarista
Nicolas Philibert, che descrive l'esperienza parigina di
un centro diurno collocato su un "barcone" ancorato

nella Senna: non ci sono muri o uffici chiusi e le finestre
si affacciano direttamente sul fiume con la sua fluidità
ed i suoi suoni. È un film che va sul campo e mostra le
vicende all'interno di una struttura che dal 2010 svolge

un servizio unico in europa con sguardo diverso sul
mondo della psichiatria, dando voce agli ospiti del

centro, alle loro storie, alle loro ferite e ai loro desideri.
Curare è cercare di rinnovare un legame d’aiuto,

stimolando i pazienti a ritrovare un aggancio con il
mondo attraverso attività artistiche momenti di

discussione o un semplice caffè e due chiacchiere;
vengono proposti periodicamente incontri condivisi tra
operatori e utenti per decidere insieme nuove attività
stimolanti o modifiche da attuare a quelle gia in atto;

un esperienza arricchente e stimolante. 

FESTA BATTAINA 21/6 
Non siamo nuovi a momenti di festa, ma questa è stata
una "primissima" inaspettata: non tanto per i numeri, in
realtà poche persone hanno accolto l'invito di passare
una giornata in cascina Battaina. è stato inaspettato il
piacere dello stare insieme tra vari servizi, la bellezza

della preparazione a questo momento, la condivisione
tra chi abita la cascina Battaina, la voglia di mettersi in
gioco con passione per regalare anche a noi operatori,
educatori e organizzatori, la bellezza e la soddisfazione

di passare una giornata in "famiglia" a "casa". E
l'inaspettato si incontra con l'entusiasmo, la voglia di
riproporlo anche nel 2025, magari investendo di più
nella comunicazione dell'evento. La giornata è stata

ricca di laboratori, escursioni e perlustrazioni nei nostri
campi, trucca bimbi e per concludere una ricca
merenda a chiusura della Caccia al Tesoro della
Battaina. Un grazie speciale và al centro diurno

Arcobaleno, al Patronato, a Diakonia e alla regia che ha
organizzato tutto quanto, il direttore della Battaina

Marzo Zucchelli. All'anno prossimo!

LIBERA LA FESTA OSIO 
A Luglio abbiamo partecipato all'iniziativa "Libera la
Festa" di Osio, sia come fornitori di frutta e verdura

utilizzate nella preparazione dei vari piatti del menù, sia
con i prodotti del centro diurno, esposti con una

bancarella. Rispetto agli eventi, luoghi che
frequentiamo di solito questo è stato un po' particolare:
una festa dedicata alla musica live rock e anche un po'

metal! Sono state tre giornate interessanti ricche e
redditizie che ci hanno permesso di interfacciarci con

un nuovo tipo di clientela. 

News Operatori & Soci



CAMBIO COORDINAMENTO ROSSANA
Un grande cambiamento ha visto come

protagonista le Residenzialità Leggere di Curno e
Nese: il coordinamento è passato da Igor a Rossana

e allo staff si è aggiunto un nuovo preziosissimo
membro, Giona.

INAUGURAZIONE APP. NESE SETTEMBRE
il 26 settembre, i nostri Demis e Iara si sono

ufficialmente trasferiti nel nuovo appartamento di
residenzialità leggera, preso in affitto dalla

cooperativa, nel quartiere di Nese ad Alzano
Lombardo. Pochi giorni dopo sono stati raggiunti da

Denis, proveniente dalla nostra CRM di Urgnano.
L'appartamento di Nese è stato pensato come una
residenzialità ancora più leggera rispetto a quella

di Curno, cioè con una minore presenza educativa.
Uno degli obbiettivi del Progetto sarà quello di
individuare delle realtà socio-occupazionali in

questo territorio, per aiutare il nostro terzetto ad
impegnare il tempo libero in modo attivo e

gratificante. In bocca al lupo, ragazzi!

INAUGURAZIONE APPARTAMENTO AZEM
Dopo un anno e mezzo di percorso in

Residenzialità Leggera nell’appartamento di Curno,
il nostro caro Azem da gennaio è andato a vivere
da solo in un appartamento della parrocchia di

Urgnano. In bocca al lupo, Azem!

AZIENDA ISOLA
Il numero di utenti inseriti nei progetti Relazione-

Inclusione di Azienda Isola è stato stabile per tutto
il 2024: a Gennaio erano attivi 8 progetti e idem a
Dicembre. Ci sono state 3 chiusure, con termine

delle 125 ore assegnate e relativo raggiungimento
dei vari obbiettivi, e 3 nuovi utenti agganciati. Ai

comuni già coinvolti, ossia Carvico, Sotto il Monte,
Calusco d'Adda e Cisano Bergamasco, si sono
aggiunti anche Ponte san Pietro e Capriate san

Gesrvasio. Sono state create preziose
collaborazioni con la coop Chopin, la coop Il

Segno, l'associazione Gulliver, le piscine di Calusco
e il maneggio Monsereno Horses.

NEWS Residenzialità
Leggera & Housing





Continuano con successo laboratori e attività
introdotti nel 2023

(Cucina, Ginnastica dolce/amara, Wing-Thai, Yoga,
Lettura Creativa, Job Club, Calcio, Canto, Gite C.A.I.)

COLLETTA ALIMENTARE, COMUNICAZIONE

In collaborazione con Banco Alimentare gli utenti
della CRM hanno partecipato all'evento Colletta

Alimentare presso l'Italmark di Stezzano dividendosi
in due turni su mattina e pomeriggio. Hanno

accompagnato la clientela informandoli sull'evento
ed hanno gestito l'aspetto logistico della

suddivisione dei prodotti, ritirati in seguito dal Banco
Alimentare.

21 NOV PIAZZA PULITA IN REGIONE
Il 21 Novembre gli utenti della CRM inseriti nel

progetto Piazza Pulita hanno partecipato all'evento
"Ambiente e Comunità”; un impegno tra natura,

scuola e sostenibilità" presso il Palazzo della
Regione a Milano. La partecipazione all'evento è

dovuta alla vincita del concorso "Ambiente e
Comunità" del comune di Stezzano, uno dei comuni
in cui il progetto Piazza Pulita ha luogo. Gli utenti si

sono interfacciati con altre realtà portando
testimonianza diretta del loro operato.

BERZO
Ormai dal 2023 gli utenti della CRM partecipano a

incontri mensili presso il centro sportivo di Berzo San
Fermo per partite amichevoli di calcio con altre

strutture; il Daycare di Bergamo; CRM e CPA
Fondazione Gusmini Vertova; CPM Girasole Nembro.

Gli incontri creano momenti di scambio e
condivisione uniti dallo spirito sportivo i quali

proseguono con un momento di cena condivisa.
14
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FESTA CONVIVIAMO GORLE
Anche quest'anno il centro diurno ha partecipato

alla manifestazione "Conviviamo Gorle" collaborando
sia all'allestimento degli spazi e degli stand, sia
proponendo una attività creativa per bambini e

ragazzi.  Sono state proposte delle sacche in tessuto
bianco realizzate nella sartoria sociale del diurno

sulle quali ogni partecipante, con l'aiuto delle
operatrici e dei ragazzi presenti,  ha realizzato un

disegno o delle scritte a proprio piacere: un'attività
molto gradita ed un dono utile e speciale ad
ognuno. Giornata molto piacevole che ci da

l'occasione di parlare di salute mentale .

X FILO E X SOGNO
Nel mese di novembre abbiamo partecipiato alla

fiera del tessile "Per filo e per sogno" organizzata in
questa occasione, all'interno del Bopo di

Ponteranica. Qui, abbiamo avuto la possibilità di
esporre e vendere i manufatti realizzati nei

laboratorio di cucito e di pelle. É stata una buona
occasione di interscambio tra varie realtà che si

occupano di sostenibilità ambientale ed umana, un
buon afflusso di publico che si è interessato oltre

che ai nostri prodotti, anche a ció che facciamo per
la tutela della fragilità e il rispetto dell'ambiente.

CREA IL TUO PUPAZZO UILDM E CENA DI 
CONCLUSIONE PROGETTO

Veniamo contattate da Edvige, presidente
dall'associazione uildm con sede a Monterosso.
Ci chiede di collaborare con loro per realizzare
delle attività creative finanziate da un bando da

loro vinto; vengono per cui proposti dei laboratori
di cucito creativo dedicati ad adulti e bambini

oltre che di realizzare all'interno del laboratorio
della pelle,dei portachiavi a forma di farfalla
simbolo dell'associazione che verranno poi
donati a tutti i loro iscritti. Nei laboratori che

vedono una buona partecipazione sia dei nostri
utenti come aiutanti che di persone esterne,
vengono realizzate sacche, borse, pupazzi,

piccole sportine dipinte a mano, grembiuli per
cucina e tanto altro; un buon modo per

avvicinarsi al mondo del cucito, della creatività
oltre che per conoscere il nostro centro diurno, le
persone che lo frequentano e cio che viene fatto.

Ad alcune partecipanti che lo hanno richiesto,
viene data la possibilità di poter continuare a
frequentare il laboratorio, il sabato mattina.

Durante uno dei laboratori alcuni soci uildm con
Edvige e dei volontari, ci intervistano ed

osservano e fotografano le attivita, realizzando
poi un articolo che verrà pubblicato sul loro

giornalino. In conclusione del progetto
partecipiamo alla cena organizzata presso la

sede dell'associazione a monte rosso in cui, alla
presenza della sindaca amica e sostenitrice
dell'associazione, vengono presentati i vari

progetti realizzati.

News Centro Diurno



LABORATORI PER BAMBINI CRE DI LONGUELO
Nel mese di giugno, il laboratorio di cucito del diurno

partecipa al cre di Longuelo. Viene proposta una
attività nella quale ogni bambino/a può realizzare un
pupazzo personale. Dopo averlo disegnato e decisi i
colori, con l'aiuto delle ragazze utenti del diurno e di
Emanuela, si realizza il cartamodello di ogni pezzo di

cui li pupazzo è composto, si tagliano le varie parti
nella stoffa e si decorano con i colori appositi; con

l'aiuto delle sarte del diurno vengono assemblate le
parti a macchina, imbottite e rifiniti a mano da

ognuno. Un progetto divertente ed emozionante, una
modalità interessante per le nostre utenti e operatrici

per mettersi alla prova in un contesto impegnativo
ma stimolante oltre che per ricevere gratificazione
dall'entusiasmo dei bambini nel veder  una propria
idea divenire immagine, prendere forma ed infine

diventare oggetto creativo e d'affezione.  

RIORGANIZZAZIONE SPAZI DIURNO
...Il diurno si rinnova!! con grande fatica fisica ed

emotiva, viene avviato un processo di purificazione
del diurno nato dall'esigenza di abbattere quelle

bariere fisiche e visive che dividevano i vari spazi dei
diversi laboratori.Vengono per cui tolte in piu step,

con l'aiuto dei nostri preziosi volontari, le scaffalature
che dividevano in tre parti l'ambiente, permettendo di
realizzare un unico luogo in cui ci si possa guardarsi,

interagire, confrontarsi, scherzare, lavorando
finalmente insieme. Se le due estremita sono piu

strutturate come laboratorio di cucito e falegnameria,
il centro diviene luogo multifunzionale di facile

trasformazione, utilizzo ed interscambio di attività;
questo consente anche di poterlo facilmente

sgombrare creando un ampio spazio funzionale per
altre attività come il teatro, feste o riunioni.

News Centro Diurno





INAUGURAZIONE ORTI VIA MURASCHI 
Sabato 12 Ottobre 2024 abbiamo finalmente

inaugurato gli Orti di via Muraschi nel cuore del
quartiere Grumellina a Bergamo, un traguardo che

celebra mesi di impegno e collaborazione (e anche di
tante fatiche) per la comunità di grumello e per il

futuro della cooperativa 💚
La giornata è iniziata con i saluti istituzionali e il tanto

atteso taglio del nastro che ha dato ufficialmente il via
a questo progetto straordinario. I più piccoli si sono poi
divertiti con laboratori creativi, mentre gli adulti hanno

potuto esplorare gli orti e immaginare come sarà
l’intero hub sociale grazie a un percorso guidato che

ha reso tutto ancora più speciale 🌿
Non è mancato il nostro stand con frutta e verdura

prodotta da noi e un delizioso rinfresco offerto dalla
nostra cooperativa 🍅

Grazie alla partecipazione dell’assessora alla
transizione ecologica, ambiente e verde

@orianaruzzini e all’assessora ai servizi scolastici,
giovani, tempi e orari, pari opportunità, legalità,

intercultura e pace @marchesimarzia
Un ringraziamento speciale inoltre va al

@comunedibergamo per la sua preziosa e costante
collaborazione e alle cooperative @ecosviluppo e

@coop_alchimia 🙌che insieme a noi hanno animato
la giornata regalando a grandi e piccini degli stimoli

interessanti sul tema dell'ecologia.
Grazie a tutti coloro che hanno partecipato e reso

questa giornata fantastica! 🥰

News Orti



CAMPAGNA CROWDFUNDING
GREENHOUSE

Con questo incipit Cooperativa Biplano a inizio 2024
ha intrapreso la sua prima campagna di

crowdfunding:
Grazie al tuo contributo potremo finanziare la
sostituzione della casetta sita negli orti di Via

Muraschi che rappresenterà la location ideale per
conoscerci, incontrarci e condividere momenti di
serenità lontani dalla routine di tutti i giorni e in un

contesto green. 
Per farlo abbiamo bisogno di € 5000 che è il primo
passo per ridare vita a questo spazio attualmente

inagibile e che successivamente, se oltrepasseremo
la soglia di questa quota, potremo allestire con

attrezzature, arredamenti, cibi e bevande fruibili dalle
persone che vorranno fare un green-stop da noi
degustando pietanze e bevande dal sapore bio.  

Dal prossimo autunno avranno infatti inizio incontri
formativi, laboratori ed eventi quali concerti, serate a
tema proposti all’intera cittadinanza e siamo convinti

che anche tu verrai a trovarci per trascorrere
momenti di benessere e di piacevole stacco dalla

vita quotidiana.
Unisciti a noi nel fare la differenza: il tuo contributo

rappresenta un valore aggiunto e ci avvicina al
nostro obiettivo. Siamo certi che grazie al tuo
sostegno il nostro progetto potrà realizzarsi!

... e l'obiettivo è stato raggiunto alla grande! Abbiamo
raddoppiato la richiesta iniziale e, grazie a questa

valanga di affetto e stima, e alla passione di
operatori, educatori e soci tutti, oggi possiamo
guardare alla Grumellina con una fiducia e una

speranza rinnovata. Grazie ancora a tutti!

News Orti



CHIUSURA MERCATO
BOLLATE/NAVIGLI

Nel mese di Marzo il settore Agricoltura ha preso l'ardua
decisione di chiudere due dei suoi mercati storici sul

territorio milanese, il mercato di Bollate e di Navigli. Non è
stata una decisione semplice, soprattutto alla luce delle

numerose mail che abbiamo ricevuto a seguito della
comunicazione ai clienti: Buongiorno, con grande

dispiacere abbiamo appreso della decisione di non
partecipare più al mercato agricolo sui navigli di via Troya.
Facciamo la spesa da voi da quasi 9 anni, quando ancora

la bancarella era gestita da Stefano e Denis. Ci
piacerebbe capire come mai è stata presa questa

decisione e se c'è qualcosa che possiamo fare per far
rientrare questa decisione, ci sentiamo già orfani dei

vostri prodotti, della simpatia di roberto, e della possibilità
di partecipare, sia pure in piccolissima parte, ad un

progetto bellissimo. Speriamo ci sia ancora la possibilità
di un cambiamento in questa decisione grazie con
affetto! Per farvi capire i motivi di questa decisione

abbiamo deciso di pubblicare la mail di risposta a queste
fantastiche dimostrazioni di affetto: Buongiorno, ci fa

piacere ricevere i vostri messaggi, sono per noi un motivo
di orgoglio, e ci motivano a voler fare ancora meglio.

Purtroppo, la decisione nasce a seguito di diversi fattori,
tra cui l’aumento dei costi di gestione (piazzola, benzina,

costo mercante) e delle materie prima (in due anni
abbiamo dovuto aumentare i prezzi dei prodotti del 50%
in alcuni casi, ma è molto meno del reale aumento che

avremmo dovuto applicare per reggere il mercato).
Quest’anno maggiormente ci misuriamo con un nuovo
dato, la diminuzione della clientela negli ultimi mesi. E
legato a questo e ad altri fattoi, il bilancio economico

della cooperativa: l'agricoltura pesa sulla cooperativa con
una perdita di circa 150.000 euro. Non è tanto continuare,
i vostri messaggi e il vostro entusiasmo ci fan venir voglia

di raggiungervi e non perdervi. Ma come membro del
CDA della cooperativa e socio della stessa, dobbiamo
garantire a 40 famiglie che potranno continuare anche

nel 2024 ad avere un lavoro e uno stipendio che dia
beneficio a loro e ai loro cari, e continuare a sostenere più

di 100 utenti e ospiti dei nostri servizi che ogni giorno si
affidano alle nostre cure. Ci piange davvero il cuore.
Spero potrete comunque continuare a seguirci e a

sostenerci. Grazie

News Orti



DAL CAMPO ALLA TAVOLA
Dal nostro campo abbiamo prodotto 38T di verdura,

circa 3 tonnellate in più rispetto
all’anno precedente.

Abbiamo acquistato 55 T di prodotto!
4T di prodotto va a sostegno del fabbisogno interno,

tra cui la cucina e gli appartamenti di
residenzialità leggera e Housing sociale

200 kg circa è il prodotto di “scarto”, molto prodotto
invenduto viene donato ai mercati

solidali e alla Dispensa Sociale di Namasté
Abbiamo solidificato e intensificato il rapporto

commerciale con Il Sole e la terra, tant’è
che nel 2024 è divenuto uno dei nostri principali

clienti all’ingrosso!
Nel 2024 ha acquistato da noi per 12 t di prodotto.

ARETÈ HA ACQUISTATO PER 11T
I mercati continuano a essere il nostro principale

mezzo commerciale privilegiato, ma abbiamo attivato
anche il servizio della "Spesa al domicilio": nel 2024

abbiamo venduto per circa 90 t
182.780 piantine trapiantate

14.8 Km di pacciamatura di materbi
445 quintali di letame

Cosa puoi trovare nei nostri campi?
Lattuga, Spinacio, Coste, Erbette, Catalogna,

Barbabietola, Valerianella, Finocchio,
Agretto, Topinambur, Pomodori, Melanzane,

Zucchine, Fagiolino, Basilico, Meloni,
Angurie, Zucca, Porri, Cavolo Nero, Cavolo Verza,

Carciofi, Sedano, Radicchi vari, Indivie,
Cime di Rapa, Fave, Cipolle e Aglio.

News Orti
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VACANZE COLOGNOLA AL LAGO
A settembre la residenzialità leggera di Colognola si

sposta per qualche giorno sul lago di Ledro, in provincia
di Trento, per la prima vacanza di servizio. Nonostante

le aspettative di fare il bagno nel lago siano state
azzerate dal maltempo, la vacanza è stata una

piacevole occasione per stare in relazione con i ragazzi
osservandoli da un nuovo punto di vista e per dare loro
un esempio di come poter sfruttare al meglio il tempo

libero.

VACANZE CRM E R.L. E HOUSING
Dal 2022 ogni prima settimana di Settembre la CRM
partecipa ad una settimana sportiva a Rimini tramite
l'associazione Sport e Comunità ai quali partecipano

anche alcuni utenti del servizio di housing e
residenzialità leggera. Anche quest'anno la

partecipazione è stata numerosa garantento uno
scambio fra utenti di servizi differenti ma anche tra

realtà diverse provenienti da comunità di tutta Italia,
sopratutto legate all'ambito delle dipendenze e dei
reinserimenti in fase di scarcerazione. La nostra ed
un'altra CRM erano le uniche realtà psichiatriche
portando maggiore eterogeneità negli scambi ed
aiutando ad abbattere lo stigma a favore di una

maggiore inclusività in ambito sportivo.

News Vacanze
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VACANZA IN MONTAGNA
Partendo dal presupposto che la salute mentale

rappresenta un bene comune che, a nostro avviso, va
gestita dall’intera comunità, insieme alle istituzioni,

utilizzando modalità partecipative e collaborative, le
escursioni in montagna, in quest’ottica,

rappresentano un momento di crescita e di scambio
che va a incidere sull’area del benessere non

esclusivamente fisico. 
Dopo quindici anni di regolari cammini lungo sentieri
montani e pedemontani ci sentiamo di dichiarare che

la montagna fa bene e che la parola chiave, che
fiorisce ogni volta, è benessere. 

Dal 2011, dopo una 1^ esperienza di tre giorni all’Alpe
Corte insieme alle guide del CAI di Bergamo, gli ospiti
della Comunità riabilitativa della Cooperativa Sociale

Biplano aderiscono alle escursioni mensili
programmate insieme ai volontari del Palamonti. 
In quella occasione gli operatori e gli utenti della

Comunità residenziale hanno fatto una esperienza di
montagna non solo come semplice spazio vitale ma

anche come laboratorio all’interno del quale si
giocano dinamiche di gruppo e di relazione uomo-

ambiente, un ambiente fatto di bellezza e di ostacoli
da affrontare insieme agli altri.

Si tratta di un’esperienza consolidata e preziosa
perché trasversale (mette in contatto persone affette

da disagio psichico, volontari, operatori), perché
permette a ciascuno di confrontarsi coi limiti

personali, nonché con la possibilità di superarli
attraverso la scoperta o riscoperta di un potenziale

nascosto.  
Tale esperienza ha aperto la strada a un

appuntamento annuale, generalmente fissato sul
calendario in corrispondenza del mese di agosto: la

vacanza in baita in una delle nostre valli.
Solitamente trascorriamo una settimana alla Baita del
Grumello a Roncobello, una bella struttura in pietra e

legno pienamente integrata nei boschi della valle,
utilizzando la formula dell’autogestione, la preferita
tra tutte: condividendo uno spazio limitato e tipico,

cuciniamo insieme, organizziamo grigliate e ci
dedichiamo alla sera a giochi di società ai quali,

neppure i più solitari e i più stanchi hanno la
possibilità di sottrarsi.   Da lì, con partenza dopo
colazione, i nostri gruppi raggiungono le Baite di
Mezzeno, il Lago Branchino, il Laghi Gemelli. Non

mancano mai, specialmente in giornate in cui il meteo
è poco favorevole, il giro delle Contrade, partendo da
Isola di Fondra, oppure la Panchina Gigante a Ponte
Corno, nella frazione di Santa Croce nel Comune di

San Pellegrino. Anche le escursioni al Monte Avaro, ai
Laghetti di Ponteranica e ai Piani di Artavaggio fanno

parte dell’elenco delle nostre mete preferite. In
passato, frequentando altre Valli, abbiamo raggiunto
con notevole fatica e con altrettanta soddisfazione

cime come il Coca. 
Fermarsi ad ascoltare i suoni della natura mentre si

sosta lungo un sentiero per riprendere fiato, magari in
attesa della coda del gruppo oppure durante una

prolungata pausa su una cima prima del godimento
offerto dalla discesa, per i nostri compagni spesso
può risultare insolito se non addirittura spiazzante,

proprio come il darsi obiettivi, un passo dopo l’altro,
confrontandosi con i compagni.  Camminare in
montagna ci consente di favorire lo sradicare di

alcune abitudini che hanno a che fare con la
sedentarietà, di superare la paura e di mettersi alla

prova in un contesto umano incoraggiante e
rassicurante Trascorrere giornate in compagnia per

dedicarsi a escursioni che permettono di conoscere il
nostro territorio con la sua cultura e le sue varietà,
consente pertanto l’acquisizione di una maggiore

consapevolezza di sé e di approfondire l’esperienza
di uno stile di vita salutare, aspetto che, soprattutto

nel nostro contesto, non è per nulla scontato.

News Vacanze



26



FORMAZIONE "ON"
Punto di vista di un’operatrice: Conosce e riflettere sulle

differenti e articolate dinamiche che sottostanno al
lavoro più concreto ed emotivo di ogni giorno permette

di consapevolizzare la complessità del sistema
Cooperativo e della Salute Mentale. Le suggestioni, la

formazione teorico-pratica e il dialogo attivato al nostro
interno a ravvivato e fatto riemergere cosa davvero
smuove noi e i nostri servizi: la Cultura della Salute

Mentale e l’inclusione reale e possibile delle persone
con fragilità; la visione dei nostri utenti come davvero

possibili protagonisti delle loro vite, nelle loro
autonomie e nelle loro sfide quotidiane. L’Innovazione,

nella sua storia e nelle sue sfaccettature ci ha
permesso di pensare, sognare e ridelineare, per poi fare
passi evolutivi più saldi nella cognizione dei nostri punti

di forza e di debolezza, delle minacce e delle
opportunità che la nostra realtà vive. Grazie ad ON (……

micro spiega).

INGRESSO CDA COOPERATIVA
COMUNITA' IGOR

Accettare questo incarico non mi è stato facile, dopo 5
anni all'interno del CDA della cooperativa sono
consapevole di quanto tempo richiede l'esserci,

l'appassionarsi, la voglia di fare e di portare la propria
opinione, la propria idea. Sapevo che partecipare a ben
due CDA mi avrebbe "costretto" a dover lasciar andare

dei pezzi del mio cuore, la mia amata residenzialità
leggera. Lo ammetto, per tanto tempo ne sono stato

geloso, come se fosse una cosa "mia". Ma poi ho capito
grazie a Licia che mi ha sempre sostenuto e "tirato le

orecchie" quando serviva, a Rossana che mi ha
insegnato la pazienza e che i cambiamenti possono

arrivare anche a voce bassa, ad Arianna carica di
passione e allegria, che amare non significa possedere,
ma richiede di lasciare andare. Il biplano, alla fine, è un

piccolo aereo leggero ma in grado di percorrere lunghe
distanze: era dunque arrivato il momento di far volare il
biplano della residenzialità leggera, non lontano da me
ma accanto in una posizione tale da potermi godere il
viaggio. Io su un altro biplano, quello che ci riporta a

casa, alle origini, dalla nostra mamma Coop. della
Comunità. Mi auguro con la mia presenza di portare un

po della nostra sana follia, un pò come quando i figli
fanno disperare i genitori. Vi tengo aggiornati, grazie

della fiducia!

ROTATION DAY
La nostra Cooperativa si dirama in più servizi. il CDA ha

dato la possibilità a ciascun operatore di vivere e
conoscere meglio i servizi in cui non opera direttamente

attraverso il Rotattion Day. Ecco alcune riflessioni
condivise

News Gruppo Innovazione



EMANUELA IN CRM
Generalmente non mi piace far domande, preferisco

di gran lunga osservare, i luoghi, le situazioni,
i movimenti delle persone, dei loro corpi, dei loro

intenti, rispettandone i confini.
E con questo mio modo, una mattina d’inverno

qualsiasi, mi intrufolo nelle vite degli abitanti della
Battaina, immersa nella campagna bergamasca un

posto che mi ricorda subito la mia infanzia
agricola.

Nel grande salone su grandi divani vissuti, si fanno
ipotesi sulle giornate a venire, si propongono

attività culturali e di svago si discute di situazioni da
risolvere e poi, dopo una pausa di

assestamento, via si srotolano tappetini e si entra in
uno spazio di cura personale per smuovere i

corpi e le emozioni contenute.

LAURA AI MERCATI
E’ stato molto importante oltre che bello
ed interessante immergermi in una realtà

molto
diversa dalla Comunità Riabilitativa in cui

lavoro.
Sperimentare come vivere e presentarmi

sulla “piazza” nelle vesti di venditrice
dell’Agricoltura Biologica e Sociale di cui

ho sentito parlare, di cui vedo le serre;
eppure,

non avevo mai vissuto in questa fase.
Grazie al Rotation Day ho potuto

apprezzare l’avvicinare i passanti con la
nostra proposta
salutare e etica.

GIONA AL CENTRO DIURNO
Ho fatto il mio Rotation Day al Centro

diurno di Gorle.
È stata una bella esperienza, molto

illuminante su cosa si fa e per
comprendere possibili

progetti futuri per i ragazzi dell’housing.
Ho trovato un ambiente molto accogliente,
solare anche ben strutturato e organizzato

in
grado di dare una nuova vita lavorativa a
persone che altrimenti non l’avrebbero,
riuscendo ad impiegarli anche in attività
manuali che li possono far sentire utili.

Rotation Day



STEFANO NELLA RESIDENZIALITÀ
LEGGERA

Ho svolto il Rotation Day presso il servizio di
residenzialità leggera, affiancato da Giona,

nello specifico, negli appartamenti di Curno e Nese.
È stata un’esperienza bella e

arricchente, perché mi ha permesso di conoscere
questo servizio in modo più ravvicinato,

e passare dalle idee e immaginazioni che avevo a
riguardo alla realtà concreta, entrando

in contatto coi luoghi, le persone e i ritmi che lo
caratterizzano.

Durante il Rotation Day, ho infatti visto quali sono le
maggiori sfide poste dal vivere in residenzialità; la
maggior parte sembrano ruotare attorno ai temi di

autonomia, autogestione e
autoregolazione. Rispetto alla comunità, il contesto

degli appartamenti è meno strutturato
e popolato da operatori; è richiesta una maggiore

capacità di prendersi cura di sé e degli
spazi, sia personali che condivisi con gli altri

inquilini.

Rotation Day



MARCO E CARLA E POI LICIA IN CUCINA
La scelta di fare il Rotation Day in cucina nasce dal

desiderio, oltre che di apprendere le tecniche di
preparazione, di toccare con mano la gestione della
linea cucina dei pasti di una giornata in una comunità

che ospita più di 30 persone.
Il principale insegnamento della giornata è che tutto

deve essere già programmato, non c’è spazio per
l’improvvisazione, e le numerose cose di cui occuparsi

rendono il tempo a disposizione al limite.
Si tratta di un servizio in cui il lavoro richiede molto

impegno fisico, coordinamento con gli operatori degli
altri servizi, e un’ulteriore attenzione alla gestione degli

utenti presenti in cucina.
Sicuramente questa esperienza ci farà vedere con

occhio diverso i pasti che d’ora in poi
consumeremo, e vogliamo ringraziare ed esprimere la
nostra stima verso Giusy, per la sua accoglienza e i suoi

insegnamenti.”
“La mia esperienza di Rotation parte da un messaggio
di Giusy che mi comunica che avremmo cucinato la
sua famosa piadina romagnola… messaggio che mi

colpisce molto perché rappresenta una coccola che
Giusy mi regala… perché da molto tempo le dicevo

Giusy! Fai un video di come si fa la piadina” e lei mi ci
ha fatta entrare con le mani. 

Quello che mi colpisce di questa mattina è la calma
che regna in cucina… cioè, si corre e le mani non

stanno mai ferme, ma la concentrazione è alta e da
ottimi frutti.

Rotation Day
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Durante l’anno 2024, la Cooperativa Biplano ha promosso
un laboratorio di teatro, aperto a tutti gli utenti, educatori e a

tutta la comunita. Nel mese di giugno 2024, Biplano
organizza un viaggio nelle Marche, con l’obbiettivo di
visitare la sede della compagnia teatrale a Recanati. Il

viaggio è stato condiviso dai partecipanti del laboratorio,
dagli operatori e dalla presidente della Cooperativa. La gita
ha previsto giornate al mare, tra cui la visita alla spiaggia di
San Michele, immersa nel verde del Monte Conero. Sono
state effettuate anche visite nel borgo di Recanati e nel

santuario della Madonna di Loreto. Nel tardo pomeriggio si
sono svolte lezioni di teatro all’aperto, inoltre è stata offerta
a tutti l’opportunità di assistere a due degli spettacoli della
compagnia. Questa esperienza ha contribuito a rafforzare il

legame tra i membri del gruppo, rendendolo molto più
affiatato e coeso.

“GLI ALTRI SIAMO NOI”
Di e con Agnese Bocchi & Tobia Scarrocchia

Performance i cui abiti e getti sono stati realizzati al
centro diurno con materiali di scarto e riciclo.

È stata un’occasione attraverso la quale si `e voluto
accompagnare lo spettatore (più di 200 persone) a vivere,

guardare, attenzionare alcune sfumature della salute
mentale attraverso luci, sguardi e gesti d’impatto

emotivo.
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ULTIMO DELL'ANNO
Per questo 31 dicembre 2024 la CRM ha deciso di svolgere

una sfida interna presso il Bowling di Caravaggio. L’atmosfera
era calda, ma lo spirito era di messa in gioco e puro svago. Per
festeggiare: aperitivo in loco e poi cena in struttura al rientro.
Allo scoccare della mezzanotte Circuito dei buoni propositi

guidato dall’operatore in turno e scambio degli auguri.
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